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ATA DA 1ª REUNIÃO CONSELHO MUN DE PROMOÇÃO DE IGUALDADE
RACIAL

 

CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOÇÃO DA IGUALDADE RACIAL -
COMPIR
ATA DA 1ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
PROMOÇÃO DE IGUALDADE RACIAL DE AFONSO CUNHA/MA.
Aos 10 (dez) dias do mês de julho do ano de 2026 (dois mil e vinte e
seis), às 8h30min, na sede da Prefeitura Municipal de Afonso
Cunha/MA, situada a Praça da Comunidade, Centro, Afonso Cunha,
Estado do Maranhão, realizou-se a 1ª Reunião Ordinária do Conselho
Municipal de Promoção da Igualdade Racial - COMPIR, reuniram-se as
seguintes pessoas: HILURLEM KATTY GOMES DA SILVA SANTOS
(CPF 01843198380) e GIOVANNA KARINNE SILVA MACIEL (CPF
62007576317), representantes da Secretaria Municipal de Assistência
Social e Segurança Alimentar; DIANA RODRIGUES RESENDE (CPF
75396998334) e RAIMUNDO NONATO RODRIGUES DA LUZ (CPF
05389541324), representantes da Secretaria Municipal de Educação;
ALICE DE SOUSA VAZ DA SILVA (04655871350) e ELYN DOS
SANTOS CHAVES (06311171309), representantes da Secretaria
Municipal de Saúde; ANTÔNIA COSTA DE SOUZA (CPF
06063704396) e MARIA DE NAZARÉ FERREIRA DE SOUSA (CPF
99495716349), representantes da Comunidade Ingá; FRANCISCO
COSTA PAULINO (CPF 01543020313) e ANTÔNIA DE JESUS SILVA
CARVALHO (CPF 0160069636), representante da Comunidade São
Francisco/Vila Maria.
Aberta a sessão, o Coordenador de Políticas e Promoção de Igualdade
Racial, ELIELSON GUTHERRES DOS SANTOS CHAVES, saudou os
presentes, agradeceu a participação de todos e deu início aos trabalhos
colocando a pauta para deliberação do plenário: eleição da nova Gestão
do COMPIR Biênio 2026-2028.
Em seguida o Sr. Coordenador, informou sobre a Diretoria do Conselho
que será composta por Presidente, Vice-Presidente, Tesoureiro, o 1º
Tesoureiro, Secretário e 1º Secretário. Logo após foi colocado em
votação os nomes dos representantes Antônia Costa de Souza,
Presidente; Francisco Costa Paulino, Vice-Presidente; Hilurlem Katty
Gomes da Silva, Tesoureira; Diana Rodrigues Resende, 2° Tesoureiro;
Raimundo Nonato Rodrigues da Luz, Secretário; Maria de Nazaré
Ferreira de Sousa, 2ª Secretária. Os nomes indicados foram aprovados
por unanimidade.
Nada mais havendo a tratar, a Presidência agradeceu a presença de
todos e declarou encerrada a reunião às 10h. Para constar, eu,
ELIELSON GUTHERRES DOS SANTOS CHAVES, lavrei a presente
ata, que após lida e aprovada será assinada por mim, pela Presidência
e pelos demais conselheiros presentes.
Afonso Cunha/MA, 10 de julho de 2026.
ELIELSON GUHERRES DOS S. CHAVES
Coordenador Municipal de Igualdade Racial

Identificador: 4529-7f7c09af8026cbd299922a5d45dca4da6c35bbbe

PORTARIA Nº 148/2026 GAB. PREF. AC/MA
 

PORTARIA Nº 148/2026 GAB. PREF. AC/MA
Dispõe sobre a nomeação dos novos membros do Conselho
Municipal de Promoção de Igualdade Racial, para o Biênio
JUL/2026-JUL/2028 de Afonso Cunha, no Estado do Maranhão.
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE AFONSO CUNHA-MA, no uso de suas
atribuições legais conforme Lei 227 de 04/08/2014, e nos termos da Ata
no 01/2026 do Conselho Municipal de Promoção da Igualdade Racial:
RESOLVE
Art. 1 - Nomear os membros titulares e suplentes, representantes do
Poder Público para compor o Conselho Municipal de Promoção da

Igualdade Racial - COMPIR:
I. Representantes do Órgão Gestor Municipal da Política de Assistência
Social
a) 1º TITULAR: HILURLEM KATTY GOMES DA SILVA SANTOS (CPF
01843198380);
1º SUPLENTE: GIOVANNA KARINNE SILVA MACIEL (CPF
62007576317),
ambas representantes da Secretaria Municipal de Assistência Social e
Segurança Alimentar.
II. Representante do Órgão Gestor Municipal da Política de Educação
a) 1º TITULAR: DIANA RODRIGUES RESENDE, CPF no
753.969.983-34;
1º SUPLENTE: RAIMUNDO NONATO RODRIGUES DA LUZ, CPF no
053.895.413-24,
ambos representantes da Secretaria Municipal de Educação.
III. Representante do Órgão Gestor Municipal da Política de Saúde

1. 1º TITULAR: ALICE DE SOUSA VAZ DA SILVA (04655871350);

1º SUPLENTE: ELYN DOS SANTOS CHAVES (06311171309),
ambos representantes da Secretaria Municipal de Saúde.
Art. 2 - Designar, por força da eleição pelos respectivos pares, os
seguintes membros, titulares e suplentes, representantes da Sociedade
Civil (nos termos da ata anexa):
I. Representantes da Comunidade Ingá:
a) 1º TITULAR: ANTÔNIA COSTA DE SOUZA (CPF 06063704396)
2º SUPLENTE: MARIA DE NAZARÉ FERREIRA DE SOUSA (CPF
99495716349),
ambos representantes da Comunidade Ingá.
II. Representantes da Comunidade São Francisco do Braga/Vila Maria:
a) 1º TITULAR: FRANCISCO COSTA PAULINO (CPF 01543020313);
2º SUPLENTE: ANTÔNIA DE JESUS SILVA CARVALHO
(01600696376),
ambos representantes da Comunidade São Francisco do Braga/Vila
Maria.
Art. 3 - Instituir a mesa Diretora do colegiado, pela qual ficou, conforme
eleição do colegiado em plenária:
ANTÔNIA COSTA DE SOUZA - Presidente
FRANCISCO COSTA PAULINO - Vice-Presidente
HILURLEM KATTY GOMES DA SILVA SANTOS - Tesoureira
DIANA RODRIGUES RESENDE - 2ª Tesoureira
RAIMUNDO NONATO RODRIGUES DA LUZ - Secretária
MARIA DE NAZARÉ FERREIRA DE SOUSA - 2ª Secretária
Art. 4 - As deliberações que porventura sejam tomadas pelo referido
Conselho, somente terão validade se submetidas à aprovação da
maioria dos seus membros, cabendo ao membro presidente decidir em
caso de empate.
Art. 5 - A função dos Membros Conselheiros, no exercício do mandato,
não será remunerada.
Art. 6 - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação,
revogada as disposições em contrário.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AFONSO CUNHA-MA, em
10 de julho de 2026.
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